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ΕΚΕ54 

 
Προσδοκίες-ανησυχίες με χρήση κοινόχρηστου πίνακα 

Περιγράψτε συνοπτικά μια 
καλή πρακτική που 
εφαρμόζετε στη διδασκαλία 
σας στο ΕΑΠ  

Ο ΣΕΠ είναι ανάγκη να είναι σε θέση να ανιχνεύει, να 
καταγράφει και να λαμβάνει υπόψη τις ανάγκες, τις 
ανησυχίες και τις προσδοκίες των ενηλίκων που 
συμμετέχουν στην εκπαιδευτική διαδικασία. Στη 
συνέχεια, χρειάζεται να προσαρμόζει τη εκπαιδευτική 
διαδικασία έτσι ώστε να σέβεται τη προσωπικότητα 
των συμμετεχόντων και να αξιοποιεί τις 
προηγούμενες γνώσεις και εμπειρίες τους.  
Με βάση τα παραπάνω, μια καλή πρακτική που 
μπορεί να υλοποιηθεί στην 1η τήλε-ΟΣΣ είναι ο ΣΕΠ να 
ενθαρρύνει τους συμμετέχοντες να εκφράσουν 
ανώνυμα τις προσδοκίες και τις ανησυχίες τους 
σχετικά με την θεματική ενότητα.  Όταν οι 
συμμετέχοντες αναγνωρίσουν κοινές προσδοκίες 
αλλά και ανησυχίες μπορούν να δημιουργήσουν ένα 
πλαίσιο εμπιστοσύνης καθώς διαπιστώνουν ότι τα 
ζητήματα που θέτουν δεν αφορούν μόνο τους ίδιους. 
Αυτή η αναγνώριση μπορεί να αποτελέσει αφετηρία 
για συζήτηση, ανταλλαγή απόψεων και προσεγγίσεων 
δημιουργώντας την αίσθηση της ομάδας μεταξύ των 
μελών της ΟΣΣ.  
Οι συμμετέχοντες αναρτούν ανώνυμα σε ένα 
κοινόχρηστο πίνακα χαρτάκια τύπου post-it και 
ακολουθεί ομαδική συζήτηση με την συμμετοχή του 
ΣΕΠ. Ενδεικτικά μπορεί να αξιοποιηθεί το εργαλείο 
google Jamboard. Ενδεικτικό παράδειγμα από 1η τηλε-
0ΣΣ ακ. έτους 2022-2023 στην ΕΚΕ54: 
«Τι προσδοκώ και ποιες ανησυχίες έχω από την 
συμμετοχή μου στην ΕΚΕ54: Οι ενήλικοι στην Ανοικτή 
και εξ αποστάσεως εκπαίδευση» 
https://jamboard.google.com/d/1tBYfEY_grWa8s-
EPGgpJBuhkIjGzQxR2_zY2GKTj1Vc/viewer?f=0 

https://jamboard.google.com/d/1tBYfEY_grWa8s-EPGgpJBuhkIjGzQxR2_zY2GKTj1Vc/viewer?f=0
https://jamboard.google.com/d/1tBYfEY_grWa8s-EPGgpJBuhkIjGzQxR2_zY2GKTj1Vc/viewer?f=0


Η συμπλήρωση του κοινόχρηστου πίνακα μπορεί να 
υλοποιηθεί σύγχρονα κατά την διάρκεια της 1ης τήλε-
ΟΣΣ ή να έχει ζητηθεί από τους φοιτητές να έχουν 
συμπληρώσει τον πίνακα με αναρτήσεις τους 
ασύγχρονα πριν την έναρξη της 1ης τηλε-ΟΣΣ.  
Ο κοινόχρηστος πίνακας που δημιουργήθηκε (είτε 
κατά την διάρκεια της 1ης τήλε-ΟΣΣ, είτε πριν) μπορεί 
να αξιοποιηθεί και στην τελευταία τήλε-ΟΣΣ ως μέσο 
αποτίμησης βλέπουν τον πίνακα και συζητούν για τις 
προσδοκίες και τις της πορείας της ενότητας. Οι 
συμμετέχοντες ανησυχίες που είχαν και πως αυτές 
καλύφθηκαν ή δεν καλύφθηκαν. Η αποτίμηση της 
πορείας μπορεί να γίνει εκ νέου σε κοινόχρηστο 
πίνακα. 

Σε ποια μαθησιακή 
πρόκληση ανταποκρίνεται η 
συγκεκριμένη πρακτική; 

Ανίχνευση αναγκών εκπαιδευόμενων και 
προσαρμογή της εκπαιδευτικής διαδικασίας. 

Πόσο χρόνο χρειάζεται η 
συγκεκριμένη πρακτική; 

Περίπου 10 λεπτά. Ανάλογα βέβαια με τις ανάγκες 
των εκπαιδευόμενων και τη συζήτηση που θα 
προκύψει. 

Ποιος είναι ο γενικός 
μαθησιακός σκοπός της 
πρακτικής σας; 

Σκοπός της πρακτικής είναι η ανίχνευση από τον ΣΕΠ 
των αναγκών, των προσδοκιών και των ανησυχιών των 
εκπαιδευόμενων με ένα διαδραστικό και εύληπτο 
τρόπο ώστε να προσαρμοστεί η εκπαιδευτική 
διαδικασία στις προηγούμενες γνώσεις και εμπειρίες 
τους. 

Σε τι ομάδα 
φοιτητών/φοιτητριών 
απευθύνεται; 

Προπτυχιακοί            Χ 

Μεταπτυχιακοί         Χ 

Ποιοι είναι οι συγκεκριμένοι 
στόχοι της πρακτικής;  

 Η ανίχνευση από τον ΣΕΠ των αναγκών, 
ανησυχιών , προσδοκιών των ενήλικων 
εκπαιδευομένων. 

 Προσαρμογή από το ΣΕΠ της εκπαιδευτικής 
διαδικασίας  και αξιοποίηση προηγούμενων 
γνώσεων και εμπειριών των συμμετεχόντων. 

 Αναγνώριση από τους εκπαιδευόμενους για  
κοινά ζητήματα / ανησυχίες και δημιουργία 
πλαισίου εμπιστοσύνης των συμμετεχόντων. 

 Δημιουργία αίσθηση της ομάδας μεταξύ των 
μελών της ΟΣΣ. 

Τι μέσα απαιτούνται;  Η αξιοποίηση ενός κοινόχρηστου πίνακα (εργαλείο 
WEB2). 

 

 

Ποια είναι η καινοτομία της 
συγκεκριμένης πρακτικής;  

Η ανίχνευση αναγκών, προσδοκιών και ανησυχιών 
των εκπαιδευόμενων είναι μια κοινή πρακτική των 
μελών ΣΕΠ στην αρχή της θεματικής ενότητας. Η 
καινοτομία της πρακτικής είναι η ενσωμάτωση της 



στην 1η τήλε-ΟΣΣ με την αξιοποίηση εργαλείου 
WEB2. 

Ποια είναι η επίδραση της 
συγκεκριμένης πρακτικής 
στη μαθησιακή διεργασία; 
Πώς την μετράτε; 

Η πρακτική αυτή αυξάνει την αλληλεπίδραση των 
συμμετεχόντων στην τηλε-ΟΣΣ, συμβάλει ώστε ο ΣΕΠ 
και οι συμμετέχοντες με έναν εύληπτο τρόπο να 
αντιληφθούν τα ζητήματα και τις κοινές 
ανησυχίες/προσδοκίες των εκπαιδευόμενων. 
Συμβάλει στην διαμόρφωση της αίσθησης της ομάδας 
όλων των συμμετεχόντων στην εκπαιδευτική 
διαδικασία. 

Στο τέλος της τηλε-ΟΣΣ οι εκπαιδευόμενοι απαντούν 
σε ανώνυμο ερωτηματολόγιο για να τη αξιολογήσουν. 

Πώς αξιολογείτε την 
εφαρμογή της 
συγκεκριμένης πρακτικής;  

Με βάση το ανώνυμο ερωτηματολόγιο που απαντούν 
οι εκπαιδευόμενοι υπάρχουν θετικά αποτελέσματα 
για το κατά πόσο θεωρούν οι ίδιοι οι εκπαιδευόμενοι 
ότι συμμετείχαν ενεργά στην εκπαιδευτική 
διαδικασία αλλά και το κατά πόσο αλληλοεπίδρασαν 
μεταξύ τους. 

Ποιες είναι κατά τη γνώμη 
σας οι συνθήκες επιτυχίας 
στην εφαρμογή της; 

Διαμόρφωση από τον ΣΕΠ κατάλληλου θετικού 
κλίματος στην τηλε-ΟΣΣ. 

 

 

Ποια είναι τα εμπόδια που 
μπορεί να συναντήσει κανείς 
κατά την εφαρμογή της;  

Ο ΣΕΠ χρειάζεται να διαχειριστεί στην τηλε-ΟΣΣ τις 
ανησυχίες των εκπαιδευόμενων και να μπορέσει να 
συμβάλει στην διαμόρφωση θετικού κλίματος. 

 

 

Είναι δυνατόν να εφαρμοστεί 
η συγκεκριμένη πρακτική σε 
κάθε πρόγραμμα του ΕΑΠ 
και σε κάθε Θεματική; Γιατί;  

Ναι, πρόκειται για πρακτική που δεν εξαρτάται από 
το γνωστικό πεδίο και το είδος του προγράμματος. 

 

 

Στοιχεία επικοινωνίας (e-mai, 
κ.λπ.) 

vouzaxakis.georgios@ac.eap.gr 

Δήλωση Ναι Συμφωνώ να δημοσιευτεί η παραπάνω 
καλή πρακτική και τα στοιχεία επικοινωνίας 
μου στο αποθετήριο καλών πρακτικών του 
ΚΕΔΙΜΑ του ΕΑΠ για χρήση από τις/τους 
ΔΕΠ/ΣΕΠ του ΕΑΠ 

 
Ναι   Με ενδιαφέρει να ενημερώνομαι από το 
ΚΕΔΙΜΑ για δράσεις και καλές πρακτικές που 
αφορούν τη συμβουλευτική και τη 
διδασκαλία στο πλαίσιο του ΕΑΠ 

 



Υπογραφή  
 

 


